CMINOVD

ONDKOMMIS

Riktlinjer for riskhantering och hantering av operativa risker

Eminova Fondkommission AB (’Bolaget”)

har mot bakgrund av Artikel 23 i forordning
(EU) 2017/565, 3 kap. 7-9 §§ FFFS 2017:2
och 2 kap. 2 § FFFS 2014:4 faststallt féljande
riktlinjer for riskhantering och hantering av
operativa risker.

Bolaget har en instruktion for att bedéma
kapitalbehovet under Basel Il (Process for
IKLU).

1 Inledning

For att bedriva en effektiv och [dnsam
affarsverksamhet méaste Bolaget ha en val
fungerande intern kontroll med rutiner sa att
risker i verksamheten kan hanteras pa ett
effektivt satt.

Bolaget ska dérfor se till att

1. Dels ha aktuella och lampliga
riktlinjer och rutiner for riskhantering i syfte att
identifiera de risker som finns i dess verksam-
het (inklusive risker som féljer av utkontrak-
tering), metoder och system, dels vid behov
faststalla den riskniva som det kan acceptera,
och

2. Anta effektiva rutiner, metoder och
mekanismer for att, mot bakgrund av risk-
nivan i 1, hantera de risker som finns i dess
verksamhet, metoder och system.

Bolaget ska édven kontrollera

1. Att riktlinjer och rutiner enligt forsta
stycket 1 &r 1dmpliga och effektiva,
2. | vilken utstrackning bolaget och

dess anstallda foljer de rutiner, metoder och
mekanismer som ska antas enligt forsta
stycket 2, och

3. Aft atgarder som bolaget vidtagit
for att avhjélpa eventuella brister i riktlinjer,
rutiner, metoder och mekanismer samt de
anstalldas tilldmpning av dessa, ar ldmpliga
och effektiva.

2 Riskhanteringsfunktion
Bolaget har utkontrakterat funktionen for
riskhantering. Funktionen &r oberoende av
Bolagets operativa verksamhet. Funktionen
for riskhantering ansvarar for att Bolaget
uppfyller kraven pa riskhantering. Alf-Peter

Svensson (Advokatfirma DLA Piper KB), &r
utsedd till riskhanteringsfunktion i Bolaget.

2.1 Ansvar och rapportering
Riskhanteringsfunktionen ska implementera
de riktlinjer och rutiner for riskhantering som
faststélls i verksamheten. Riskhanterings-
funktionen ska ldmna rad samt regelbundet
och atminstone arligen skriftligen rapportera
il Bolagets styrelse och verkstallande direk-
tor (VD) om de omraden som omfattas av be-
stdmmelserna om riskhantering. Rapporterna
ska bl.a. innehalla uppgifter om vilka atgarder
som har vidtagits vid eventuella brister i risk-
hanteringen. | handelse av att sddana risker,
som kan anses &ventyra Bolagets verksam-
het, identifieras ska riskhanteringsfunktionen
utan dréjsmal informera Bolagets verkstal-
lande direktdr och styrelse samt Bolagets
funktion for regelefterlevnad. Overvagande
ska harvid ocksa goras av Riskhanterings-
funktionen, i samrad med VD och funktion for
regelefterlevnad om rapportering till Finans-
inspektionen ska ske i enlighet med Bolagets
Riktlinjer for hantering och rapportering av
handelser av vasentlig betydelse.

2.2 Kapitalkrav m.m.
Riskhanteringsfunktionen fljer I6pande upp
berakning, vérdering och uppratthllandet
av kapitalkraven. Riskhanteringsfunktionen
gor, for denna kapitalutvardering, lIépande
avstamningar med Bolagets VD.

Riskhanteringsfunktionen ska infor Bolagets
ordinarie styrelseméten utvardera, berakna
och vérdera Bolagets exponeringar mot
risker. Riskhanteringsfunktionen inhamtar den
information som anses nddvandig for denna
utvarderings genomférande fran Bolagets
VD. Resultatet av denna utvérdering ska
dokumenteras skriftligen i den riskhanterings-
rapport som Riskhanteringsfunktionen ska
upprétta.

2.3 Extern rapportering

Bolaget offentliggdr information om kapi-
taltdckning och likviditetssituation enligt
FFFS 2014:12 och FFFS 2010:7 i Bolagets
arsredovisning.

3 Risker i verksamheten

Bolaget har identifierat foljande huvudsakliga
riskomraden dar Bolaget pa olika satt &r
exponerad for risk.

3.1 Marknadsrisk

Med marknadsrisk avses den risk som
foreligger for att Bolagets kapital ska urholkas
i varde pa grund av marknadsrorelser. Medel
ska huvudsakligen forvaltas genom en forsik-
tig placering sasom genom bankinlaning och
daglighandlade réntefonder. Alla investe-
ringar ska l6pande foljas upp vad galler risk,
orealiserat resultat, marknadsvarde samt krav
pé kapitaltackning. Tillgangarnas varde kan
fluktuera Gver tiden. Det kan innebara att ka-
pitaltdckningskraven for kreditrisken varierar.
Bolaget hanterar detta genom att ha en rutin
for att vardera tillgangarna.

Bolagets ekonomifunktion underrattar VD
och riskhanteringsfunktionen I6pande om
vérderingen pa bolagets olika innehav.

Bolagets verksamhet med tillhérande tillstand
ar av den omfattningen att exponering mot
marknadsrisker inte foreligger. Riskhante-
ringsfunktionen ska lépande félja upp Bola-
gets exponering mot marknadsrisker.

3.2 Kreditrisk

Med kreditrisk definieras risken for forlust pa
grund av att bolaget inte erhaller betalning
enligt dverenskommelse och/eller att en mot-
part inte fullgdr sina férpliktelser mot bolaget.

Kreditgivning férekommer inte i Bolagets
verksamhet, vilket innebar att Bolaget inte
kommer att ha nagra egentliga kreditrisker.
Motpartsrisker uppstar i samband med
normala fordringar pa kunder, leverantdrer
och motparter etc. Bolagets kreditrisk uppstar
i samband med normala fordringar pa kunder
etc.

Kredit- och motpartsriskerna forebyggs
genom avtalsdokumentation. Bolagets kre-
ditrisker bestar framst av kundfordringar och
insatta medel hos kreditinstitut. Risken for att
en motpart fallerar anses Iag.
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For att sakerstalla betalning for vissa upp-

drag, kommer bolaget att sa langt som mdjligt
krava viss forskottsbetalning samt ta betalt for
tiansterna genom avdrag fran emissionslikvid.

Bolagets ekonomifunktion underrattar VD
nér betalningsdréjsmal fran kund avseende
faktura foreligger

Riskhanteringsfunktionsansvarig ska l6pande
folja upp bolagets exponering mot kreditrisker
och marknadsrisker. Riskhanteringsfunktio-
nen ska [dpande fdlja upp kreditvarderingen
for Bolagets institut avseende bl.a. bankinla-
ning.

3.3 Operativ risk

Inom omradet operativ risk finns sannolikt
bolagets huvudsakliga risker. Det kan handla
om administrativa brister, brister i utférandet
av tjanster, tekniska problem, bristande ruti-
ner vid investeringsradgivning, legala risker
samt andra compliancerelaterade risker.

Bolaget har tva parallella processer for att
identifiera, méta och hantera operativ risk i
verksamheten; [6pande incidentrapportering
och arlig workshop avseende operativ risk.

Intraffade incidenter ska rapporteras till risk-
ansvarig. VD fattar beslut om vilka eventuella
atgarder som bor vidtas. Incidentrapportering
ar en bakatblickande process som fangar upp
operativa risker som redan har intréffat.

Den érliga workshopen avseende operativ
risk initieras och leds av riskansvarig och
syftar till att Bolaget ska identifiera poten-
tiella operativa risker som kan komma att
intréffa. Potentiella risker klassificeras sedan
utifran sannolikheten for att de intréffar och
konsekvensen av om de intréffar. Atminsto-
ne féljande omraden ska behandlas under
workshopen

+  Operativa risker i bolagets produkter,
tjanster, funktioner och IT-system samt i sam-
band med féréndringar av dessa exempelvis
tilhandahallande av nya produkter/tjanster
eller férandringar av IT-systemen

+  Operativa risker i processerna dar det

finns risk for betydande forluster pa grund

av t.ex. misstag, manipulering av information
eller méjlighet att ddlja felbeddmningar och
forluster

+  Operativa risker pa grund av intresse-
konflikter som kan finnas i forhallande till
kunder, leverantrer, motparter eller agarfére-
tradare

+  Operativa risker som kan uppkomma i
samband med uppdatering av befattningsbe-
skrivningar, mandat eller limiter

+  Operativa risker som kan uppsta vid
nyanstalining av personal

+  Operativa risker pa grund av outsourcad
verksamhet

+  Operativa risker som kan uppsta till f6ljd
av att verksamheten inte foljer forekommande
regelverk eller gallande avtal

For bolagets mest allvarliga operativa risker
ska utformas konkreta atgérdsforslag som
syftar till att minska sannolikheten for att
riskerna intréffar eller konsekvensen givet att
de intréffar. Workshopen avseende operativ
risk ar en framatblickande process som syftar
till att identifiera potentiella operativa risker
och dérmed skapa forutsattningar for att vidta
atgérder som syftar till att sénka bolagets
operativa riskprofil.

Riskansvarig ska dokumentera de operativa
risker som identifieras och ansvarar for att
dessa risker varderas [dpande.

Rutin for incidentrapportering

Anstéllda ar skyldiga att rapportera incidenter
till bolaget. Rapporteringen ska ske i enlighet
med bolagets incidentrapporteringsrutin.

Riskvardering

Sannolikheten for att en operativ risk intréffar
och konsekvensen av att den verkligen
intréffar ska varderas utifran en fyrgradig
skala. Genom att multiplicera den bedémda
sannolikheten med den bedémda konsekven-
sen erhalls ett riskvarde som anger hur stor
risken beddms vara.

Bolaget ska kontinuerligt arbeta for att minska
riskerna i verksamheten. Bolagets méalsatt-
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ning ar att det genomsnittliga riskvardet for
bolagets samtliga operativa risker inte ska
dverstiga riskvardet 6. Om medelvardet for
samtliga operativa risker dverskrids eller om
riskvardet for

en enskild operativ risk bedoms vara 8 eller
darover ska konkreta atgérder vidtas for att
minska risken och en tidsplan anges for nar
atgéarderna ska vara genomférda.

Riskansvarig ansvarar for uppféljning av
bolagets riskniva avseende operativa risker
och for att beslutade atgarder for att minska
de operativa riskerna genomfors.

Riskaptit

Det ar styrelsens uppgift att faststélla en ris-
kaptit for bolagets operativa risker. Styrelsen
har beslutat att riskaptiten ar begrénsad ill
att acceptera de risker i verksamheten vars
forvéntade forluster kan tackas av bolagets
|6pande intjdningsformaga.

Indikatorer och gransvarden for operativa
risker

Féljande indikatorer som kan tyda pa att de
operativa riskerna dkar kan vara foljande

. Kundklagomal

. Antalet incidenter dkar eller typen
av incidenter forandras

. Funktionerna fér compliance, risk-

hantering eller internrevision har rapporterat
vasentliga brister i verksamheten

. Andra for bolaget mindre sannolika
indikatorer kan vara frekventa omorganisa-
tioner, stérre verksamhetsforandringar, hdg
personalomsattning eller manga vakanta
tjanster

Om det finns tecken pa att de operativa ris-
kerna Okar ska en extra workshop hallas for
att identifiera eventuellt nya operativa risker
eller att vissa operativa risker ska asattas ett
hdgre riskvarde &n tidigare.

| verksamheten har bland annat féljande
operativa risker identifierats:
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3.3.1 Avsaknad av kunddokumentation
och avtal m.m.

Verksamheten inom bolaget bestar huvud-
sakligen i genomférande av &garspridning
och emissioner, prospekt och memoran-
dumskrivningar, erbjuda tjansten som
certified adviser samt liknande fragor.
Uppdragen &r i huvudsak administrativa och
for att i mojligaste man undvika brister i detta
avseende ska riskerna for administrativa eller
legala fel pa grund av avsaknad av erforderlig
kunddokumentation och kundavtal begrénsas
genom att bolaget uppréttat processbeskriv-
ningar for nya kunder och avtal. Avtal ska
upprattas med samtliga kunder.

3.32  Felaktig eller bristfallig radgivning
med risk for skadestandskrav mot Bolaget.
Bolaget lamnar rad till bolag avseende olika
former av emissioner och uppréattande av
prospekt och memorandumskrivningar. Varje
rad som lamnas innehaller en potentiell risk
for att drabbas av skadestandsansvar varfor
det &r av yttersta vikt att radgivningen ska
dokumenteras i enlighet med det regelverk
som omger verksamheten. For att begrénsa
risken for fel i samband med radgivning ska
samtliga avtal granskas av VD, samt av com-
pliance- funktionen pa stickprovsbasis. Vidare
begransas denna risk genom ansvarforsak-
ringsskydd.

3.3.3  Spridning av konfidentiell informa-
tion samt insiderinformation.

Bolaget hanterar kanslig och konfidentiell
information om bolag vilken inte far spridas.
Spridning av konfidentiell information kan
leda till negativa konsekvenser for kunderna
och skadestandsansprak. For att begransa
risken for spridning av information s& har
samtliga anstallda hos Bolaget har informe-
rats om géllande regelverk och sekretessav-
tal tillampas.

3.34 Informationssékerhetsrisker

Med informationssékerhetsrisker avses
risker for ekonomiska och fértroendemassiga
forluster som kan uppsta, pa grund av brister
i sdkerheten inom framférallt datormiljon.
Bolaget gor bedémningen att de stérsta

informationssakerhetsriskerna framforallt
handlar om forlust eller otillbdrlig anvéndning
av informationen i Bolagets server. For att
begrénsa dessa risker har Bolaget utarbetat
sarskilda rutiner for [T-s&kerhet och back up.
Risken for dataintrang i syfte att komma &t
affarskanslig information hanteras genom
|6senordshantering.

3.35 Tekniska risker

Med tekniska risker avses risker for forluster
till f6ljd av brister i teknisk utrustning, sdsom
tele- och datakommunikation, sakerhetsut-
rustning m.m.

For att begrénsa dessa risker, i form av
driftsavbrott, har Bolaget utarbetat sarskilda
rutiner for IT-s@kerhet och back up. | syfte att
garantera oavbruten drift av verksamheten
ska Bolaget vid var tid ha en kontinuitetsplan
for att sakerstalla att Bolagets verksamhet
ska kunna bedrivas aven vid operativa stor-
ningar sasom om dess ordinarie lokaler inte
kan utnyttjas, nyckelpersoners franvaro mm.

3.3.6  Administrativa risker

Med administrativa risker avses risker som
kan uppkomma till foljd av brister i adminis-
tration av Bolaget och i administrationen av
kundhanteringen. Sadana risker kan besta
av exempelvis felaktiga utbetalningar, felaktig
bokforing eller brott mot lagar och férordning-
ar, till exempel bokféringen och skattelag-
stiftningen. Fel i avstdmning pa klientmedel-
skonton, fel vid upprattande och distribution
av avrakningsnotor, fel vid uppréttande av
teckningslista mm.

All verksamhet inom Bolaget genomsyras

av att dualitet &r val inarbetad i Bolagets
processer vilket minimerar de administrativa
riskerna i stor utstréckning. Dualiteten inne-
bar att ingen person ensam ska genomféra
en administrativ atgard fran borjan till slut
utan varje atgérd ska i nagot skede involvera
atminstone ytterligare en person.

For att begrénsa de administrativa riskerna
ska de kostnader som slutligt ska baras av
Bolaget, attesteras enligt bolagets attestord-
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ning. Nar det galler kontroll av efterlevnaden
av lagar och férordningar har styrelsen
faststéllt dels en arbetsordning for styrelsens
arbete dels en instruktion fér VD. Genom
dessa dokument har ansvarsférdelningen
mellan styrelsen och VD avseende bland an-
nat rapportering och efterlevnad av exempel-
vis lagar och andra forfattningar tydliggjorts.
Detta foljs upp i styrelsearbetet pa det satt
som framgér av ovan angivna dokument.
Utbver detta har en sarskild intern instruktion
i form av en arskalender for rapportering till
Finansinspektionen antagits.

Personalens och styrelsens kunskapsniva
och medvetenhet om géllande rutiner och re-
gelsystem samt medvetenhet om sin roll och
sitt ansvar i Bolaget ar viktigaste faktorerna
for att skydda Bolaget fran exponering mot
administrativa risker. Det &r VD:s ansvar att
se till att relevant information ges till berérda
medarbetare och styrelse i samband med
att nya eller omarbetade regler och rutiner
tilkommer. | dessa fragor har VD stdd av
funktionen for regelefterlevnad.

3.3.7  Legalarisker

Legala risker kan uppsta internt i Bolaget pa
grund av bristande kdnnedom om lagar, fore-
skrifter och andra bestdmmelser samt rutiner
vilka bildar ramarna for verksamheten. VD
bér ansvaret for att halla sig och sin personal
informerad om féréndringar i tilldmplig lag
och foreskrifter. | dessa fragor har VD stéd av
funktionen for regelefterlevnad.

| samband med att Bolaget ingar avtal

kan risker uppsta om avtalen inte belyser
relevanta legala aspekter. Bolaget ska darfor
vid behov inhdmta synpunkter pa avtal fran
juridisk expertis och dar s& ar méjligt utnyttja
standardiserade avtal.

3.3.8  Risker som féljer av utkontraktering
Bolaget har utkontrakterat funktionerna for
regelefterlevnad, riskhantering, internrevision
samt I6pande bokféring och rapportering

till Finansinspektionen. Risker som féljer

av utkontraktering kan uppsta om Bolagets
uppdragstagare saknar den kompetens,
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kapacitet och i forekommande fall de tillstand
som kravs for att utféra den utkontrakterade
verksamheten pa ett professionellt satt.

Vid utkontraktering av delar av arbete

och funktioner av vasentlig betydelse

for verksamheten ska Bolaget se till att
verksamheten utférs av uppdragstagaren
under kontrollerade och s&kerhetsméssigt
betryggande former och att uppdraget inte
vasentligt forsamrar kvaliteten pa institutets
internkontroll och Finansinspektionens méjlig-
heter att Gvervaka att institutet foljer de regler
som géller for verksamheten. VD ansvarar for
att dvervaka och félja upp utfdrandet av de
utlagda funktionerna. Om uppdragstagaren
inte utfor sitt uppdrag effektivt och i Gverens-
stdmmelse med tilldmpliga lagar och andra
bestdmmelser ska Bolaget tillse att Idmpliga
atgarder vidtas sa att rattelse sker.

For att begrénsa riskerna som féljer av utkon-
traktering har Bolaget antagit interna riktlinjer
for outsourcing, som reglerar férutsattning-
arna for val av uppdragstagare, 16pande
dvervakning av de utlagda funktionerna samt
ansvarsfordelning for den utlagda verksam-
heten inom Bolaget. Férutsattningarna for
den utlagda verksamheten regleras i skriftligt
avtal mellan Bolaget och uppdragstagaren,
och uppdragstagaren atar sig att folja de de-
lar av Bolagets interna regelverk som galler
for funktionen.

3.3.9  Ovriga operativa risker

| syfte att garantera oavbruten drift av
verksamheten ska bolaget vid var tid ha en
kontinuitetsplan for att sékerstalla att Bola-
gets verksamhet ska kunna bedrivas &ven vid
operativa storningar sasom om dess ordinarie
lokaler inte kan utnyttjas, nyckelpersoners
frénvaro mm. En dvrig operativ risk ar aven
brister i rutiner och nyckelpersonsberoende.

+ Fdrebyggs genom avtalsdokumentation
och kontinuitetsplan. Aligger samtliga anstéll-
da som erhaller information om rubricerad
risk att underratta VD.

. Forebyggs genom dokumenterade
instruktioner pa Bolagets samtliga processer
samt dualitet.

. Bolaget ska for sin verksamhet ha
ett forsakringsskydd som véal uppfyller verk-
samhetens krav. Styrelsen ska minst en gang
per ar omprova Bolagets forsékringsskydd.

34 Risker i pelare 2

Bolaget ska, férutom att ha en valfungerande
I6pande riskhantering, &ven uppratta metoder
som m&jliggor att Bolaget fortlopande kan
vérdera och uppratthalla ett kapital som ar
tillréckligt for att aven técka de Gvriga risker
som Bolaget har eller kan komma att bli
utsatt fér. Ovriga risker ingér i Pelare 2 och
kan utgdras av till exempel likviditetsrisker,
ryktesrisker, strategiska risker samt intja-
ningsrisker. Riskhanteringsfunktionsansvarig
ansvarar, forutom fér den [6pande riskhan-
teringen angiven i denna riktlinje, aven for
Bolagets process for interna kapital- och
likviditetsutvardering (IKLU). IKLUn syftar till
att sékerstalla att Bolaget har en kapitalbas
som minst motsvarar kapitalkraven for iden-
tifierade risker under Pelare 1 samt pelare

2. Da Bolagets verksamhet kan komma att
forandras over tiden aligger det VD samt sty-
relse att tillsammans med riskhanteringsfunk-
tionen I6pande genomféra beddmningar och
varderingar av att Bolagets IKLU &r anpassad
till Bolagets aktuella verksamhet. De risker
som Bolaget har identifierat inom pelare 2
framgar av bolagets riskutvardering (Opera-
tional Risk Assessment) men sammanfattas
kortfattat nedan.

3441 Koncentrationsrisk

Med koncentrationsrisk avses att Bolagets
engagemang ar koncentrerat till ett fatal
kunder, till en viss bransch eller geografiskt
omrade vilket leder till 6kad sarbarhet for
Bolaget.

Da Bolagets kunder &r aktiva inom olika bran-
scher och spridna inom ett storre geografiskt
omrade beddms koncentrationsrisken som
lag.

34.2  Afférs — och intjaningsrisk

Riktlinjer for riskhantering och hantering av operativa risker

Med afférs- och intjaningsrisk avses att
[6pande rorelseintakter utvecklas sdmre an
forvantat.

Affarsrisken begransas genom att Bolaget
har flera affarsomraden. Affarsrisken ska
&ven begrénsas genom att ha en diversifierad
spridning av bolagets intékter fordelat pa
flera mindre kundavtal istéllet for nagra fa
stora kundavtal. Vidare ska risken begransas
genom att efterstréva en 1&g nivé Bolagets
fasta kostnader.

343 Rénterisk

Bolaget ar inte kénsligt for upplaning da
Bolaget enbart finansieras med eget kapital.
Rénterisken hanteras genom egen finan-
siering eller vid behov en begrénsad extern
finansiering i kombination med laga fasta
kostnader.

344  Likviditetsrisk
Bolaget har faststallt sarskilda riktlinjer for
hantering av likviditetsrisker.

345  Strategisk risk

Med strategisk risk avses institutionella
foréandringar i form av regelverkséndringar
och féréndringar i grundldggande marknads-
forutsattningar som kan intréffa.

Den strategiska risken ska hanteras bl. a ge-
nom att Bolaget f6ljer och bevakar den legala
utvecklingen samt marknadsutvecklingen
inom Bolagets omrade, for att pa sa satt vara
forberedd for eventuella férandringar.

346  Ryktesrisk

Med ryktesrisk avses risken att Bolaget
drabbas av daligt rykte pa grund av missnoj-
da kunder eller andra sprider ofordelaktiga
uppgifter om Bolaget pa marknaden, i media
etc.

Ryktesrisken begrénsas bl.a. genom god
intern styrning och kontroll, samt kvalitetssak-
ring av alla affarer som gérs genom Bolaget
samt, genom kontinuerlig utvardering av
Bolagets samarbetspartners.
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4 Intern kontroll

Bolagets verksamhet ar av begrénsad
omfattning, men har fortfarande behov av en
fungerande intern kontroll avseende riskhan-
tering. Med intern styrning och kontroll menas
en process genom vilken foretagets styrelse,
VD, ledning och annan personal skaffar sig
rimlig sékerhet for att foretagets mal med
intern styrning och kontroll uppnas. Bolagets
organisation omfattar en férsta linje i den
|6pande verksamheten, en andra linje genom
Bolagets Riskhanterings- och regelefterlev-
nadsfunktion.

For att uppna en effektiv intern kontroll ar det
Bolagets malséttning att sa langt som majligt
ha inbyggda kontroller i verksamheten sam-
tidigt som det ska efterstrava dualitet i alla

centrala processer. Ansvar och arbetsfordel-
ningen inom bolaget ska verka for att interna
kontrollrutiner ar effektiva och &ndamélsen-
liga. | bolagets verksamhetssystem ska det
framga vem eller vilka som &r ansvariga for
bolagets olika arbetsomraden.

VD och Riskhanteringsfunktionen ska vidta
erforderliga atgarder for att [dpande upp-
ratthalla en hog medvetenhet inom dessa
omraden. Bolagets interna regler ska normalt
sett utvarderas och faststallas minst en gang
per ar av styrelsen i Bolaget.

Overtradelser som kan paverka Bolagets
risk ska dokumenteras och rapporteras
uppat internt i organisationen till saval VD
och styrelsen. Ansvarig for rapporteringen till

Riktlinjer for riskhantering och hantering av operativa risker

styrelsen ar VD. Funktionen for Riskhantering
ansvarar for att styrelsen i Bolaget far regel-
bundna, atminstone arliga, skriftliga rapporter
avseende riskrapportering.

5 Oberoende granskning
Funktionen for internrevision, eller av Bolaget
externt anlitad oberoende part, ska regelbun-
det genomfdra en oberoende granskning och
bedémning av bolagets styrning och kontroll
av risker. Resultatet av denna granskning ska
rapporteras till Bolagets styrelse.
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